UCHWAŁA Nr  LXII/1012/10

Rady Miejskiej w Stalowej Woli

z dnia 26 marca 2010 r.

w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2010.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U.    z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 41 ust. 1, 2, 3 i 5 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U.  z 2007 r. Nr 70 poz. 473 z późn. zm.) - Rada Miejska w Stalowej Woli

uchwala, co następuje:

§ 1

1.  Uchwala się Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2010, zwany dalej „Programem”.

2.  Program stanowi część Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Stalowa Wola na lata 2005-2015 uchwalonej odrębną uchwałą.

3.  Program został opracowany na podstawie Diagnozy Problemów Uzależnień i Innych Zagrożeń Społecznych dla Miasta Stalowa Wola.

4.  W Programie za priorytetowe uznaje się działania ukierunkowane na zmniejszanie spożycia napojów alkoholowych oraz rozmiarów problemów spowodowanych nadużywaniem alkoholu. 

5.  Za realizację i koordynację Programu odpowiedzialny jest Pełnomocnik ds. Profilaktyki, Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Uzależnień.

I Cele Programu

§ 2

1. Cel główny Programu to zapobieganie powstawaniu nowych problemów uzależnień,  zmniejszenie rozmiarów problemów alkoholowych i przemocy w rodzinie oraz zwiększenie zasobów niezbędnych do radzenia sobie z nimi.

2. Cele szczegółowe Programu to w szczególności:


1) poszerzenie świadomości społecznej w zakresie problematyki dotyczącej 


    nadużywania alkoholu oraz przemocy w rodzinie,


2) zintensyfikowanie oraz profesjonalizacja oddziaływań profilaktycznych,


3) ograniczenie szkód zdrowotnych i społecznych związanych z nadużywaniem    
     
    alkoholu,


4) zapewnienie osobom dotkniętym problemem alkoholowym i przemocą w rodzinie    
    większego dostępu do świadczeń z zakresu psychoterapii, socjoterapii                        
    oraz rehabilitacji.

II Zadania do realizacji

§ 3

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu, w szczególności poprzez:

a)  prowadzenie zajęć psychoedukacyjnych w działającej w Stalowej Woli Poradni Terapii Uzależnienia i Współuzależnienia od Alkoholu,

b)  prowadzenie zajęć wykraczających poza zakres podstawowego programu terapeutycznego oraz zajęć w programie „after care” („po terapii”) w Poradni Terapii Uzależnienia                                i Współuzależnienia od Alkoholu, o której mowa w punkcie a,

c)   realizację programów interwencyjno-motywacyjnych dla osób z problemem alkoholowym,

d)  finansowanie udziału w szkoleniach, kursach, stażach i superwizjach terapeutów będących pracownikami lecznictwa odwykowego w ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

e)   zlecanie biegłym sądowym dokonywania badań osobom z problemem alkoholowym                    w przedmiocie uzależnienia,

f)  udzielanie wsparcia finansowego w postaci doposażenia Poradni Terapii Uzależnienia                  i Współuzależnienia od Alkoholu w Stalowej Woli i Oddziału Leczenia Alkoholowych Zespołów Abstynencyjnych w Powiatowym Szpitalu Specjalistycznym w Stalowej Woli.

2. Ocena realizacji zadania określonego w ust. 1 badana będzie za pomocą następujących wskaźników:

1) liczby pacjentów zgłaszających się do placówek lecznictwa odwykowego, w tym liczby pacjentów korzystających z porad indywidualnych i zajęć terapeutycznych uzupełniających gwarantowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia świadczenia podstawowe;

2) ilości przeprowadzonych zajęć wykraczających poza zakres podstawowego programu terapeutycznego oraz zajęć w programie „after care” („po terapii”) oraz liczby osób w nich uczestniczących;

3)  liczby przeszkolonych pracowników lecznictwa odwykowego oraz liczby szkoleń, kursów, staży     i superwizji , w których brali udział; 

4) liczby realizowanych programów interwencyjno-motywacyjnych oraz liczby osób w nich uczestniczących;

3. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej  i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie poprzez:

a)  prowadzenie rozmów interwencyjno-motywacyjnych z osobami nadużywającymi  napojów alkoholowych,

b)  kierowanie osób uzależnionych od alkoholu do Poradni Uzależnienia i Współuzależnienia od Alkoholu, Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia                a także do sądu celem zastosowania przymusowego leczenia odwykowego,

c)  prowadzenie świetlic socjoterapeutycznych dla dzieci z rodzin, w których występują problemy alkoholowe, przemoc, niewydolność wychowawcza oraz prowadzenie świetlic opiekuńczo-wychowawczych, środowiskowych a także klubów młodzieżowych,

d)  współfinansowanie Stalowowolskiego Ośrodka Wsparcia i Interwencji Kryzysowej,

e)  zwoływanie zespołów interdyscyplinarnych w celu opracowania i koordynowania  realizacji planów pomocy dziecku i rodzinie,

f)  realizację działań na rzecz przeciwdziałania problemom alkoholowym i przemocy w rodzinie,     w tym prowadzenie poradnictwa indywidualnego oraz grupy terapeutycznej dla ofiar przemocy       w rodzinie,

g)  prowadzenie interaktywnej strony internetowej dla osób potrzebujących pomocy psychologicznej,

h)  realizacja programu profilaktyczno-edukacyjnego „Szkoła dla Rodziców”,

i)  realizacja programu psychorozwojowego dla młodzieży zagrożonej zachowaniami ryzykownymi „Razem łatwiej”.

4. Ocena realizacji zadania określonego w ust. 3 badana będzie przy pomocy następujących wskaźników:

1) liczby osób wezwanych przez Miejską Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rozmowy interwencyjno-motywacyjne;

2) liczby osób skierowanych do Poradni Terapii Uzależnienia i Współuzależnienia od Alkoholu, Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia oraz liczby wniosków skierowanych do sądu w sprawie zastosowania obowiązku leczenia odwykowego;

3) liczby dzieci uczęszczających do świetlic socjoterapeutycznych, opiekuńczo-wychowawczych      i środowiskowych działających na terenie Miasta Stalowa Wola;

4) ilości realizowanych w świetlicach socjoterapeutycznych programów socjoterapeutycznych oraz liczby dzieci biorących w nich udział

5) liczby osób zgłaszających się do Stalowowolskiego Ośrodka Wsparcia i Interwencji Kryzysowej oraz liczby udzielonych im porad;

6)  ilości zwołanych zespołów interdyscyplinarnych;

7) ilości udzielonych porad w Punktach Konsultacyjnych oraz liczby osób doświadczających przemocy w rodzinie uczestniczących w grupie terapeutycznej;

8) ilości odwiedzin na stronie internetowej, o której mowa w ust. 3 pkt g i udzielonych konsultacji;

9) liczby rodziców uczestniczących w programie „Szkoła dla Rodziców” i ich opinie;

10) liczby uczestników programu „Razem Łatwiej” (młodzieży i rodziców), liczby młodzieży która ukończyła program, wskaźnik procentowy dotyczący zmian w zachowaniu i uzyskania promocji  do klasy programowo wyższej.    

5. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w szczególności dla dzieci i młodzieży poprzez:

a)  realizację profesjonalnych programów profilaktycznych w szkołach na terenie gminy Stalowa Wola uczących dzieci i młodzież umiejętności służących zdrowemu i trzeźwemu życiu,

b)  organizowanie zajęć pozalekcyjnych dla dzieci i młodzieży,

c)  realizacja programu profilaktyczno-wychowawczego „Przyjazny-Bezpieczny-Stadion”, 

d)  dofinansowanie działań prewencyjnych dla dzieci i młodzieży prowadzonych przez Komendę Powiatową Policji,

e) realizację programów edukacyjnych mających na celu zmniejszenie liczby nietrzeźwych użytkowników dróg,

f) prowadzenie edukacji publicznej z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów uzależnień , udział w ogólnopolskich kampaniach, prowadzenie systemu informacji i lokalnych kampanii, wydawanie i zakup materiałów edukacyjnych,

g) zlecanie badań, sondaży opinii publicznej oraz sporządzanie diagnoz, pozwalających ocenić aktualny stan problemów uzależnień w Stalowej Woli,

h) organizacja lokalnych imprez promujących zdrowy i trzeźwy styl życia,

i)  organizowanie szkoleń, konferencji i seminariów z zakresu profilaktyki problemów uzależnień,

j) dofinansowanie szkoleń specjalistycznych dla grup zawodowych działających na rzecz rozwiązywania problemów alkoholowych i przemocy domowej dla mieszkańców miasta, tj. pedagogów szkolnych, nauczycieli, funkcjonariuszy policji, psychologów, kuratorów sądowych, pracowników socjalnych, członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

6. Ocena realizacji zadania określonego w ust. 5 badana będzie przy pomocy następujących wskaźników:

1) ilości i różnorodności realizowanych programów profilaktycznych oraz liczby osób w nich uczestniczących;

2)  ilości i różnorodności realizowanych zajęć pozalekcyjnych i liczby osób w nich uczestniczących;

3) ilości realizowanych programów edukacyjnych, interwencyjnych i korekcyjnych mających na celu zmniejszenie liczby nietrzeźwych użytkowników dróg oraz liczby osób biorących w nich udział;

4) zasięgu działań z zakresu edukacji publicznej;

5) wyników raportów z prowadzonych badań, sondaży oraz lokalnych diagnoz;

6) ilości zorganizowanych lokalnych imprez oraz liczby ich uczestników;

7) ilości zorganizowanych szkoleń, konferencji, seminariów i liczby osób biorących w nich udział; 

8) liczby osób pracujących w obszarze problemów uzależnień i przemocy domowej podnoszących swoje kwalifikacje zawodowe.

7. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych poprzez:

a) wspieranie funkcjonowania systemu współpracy międzyinstytucjonalnej;

b) wspomaganie rzeczowe realizacji zadań wynikających z Programu;

c) współpracę merytoryczną z podmiotami realizującymi Program;

d) udzielanie rekomendacji realizatorom Programu; 

e) promowanie dobrych praktyk w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych;

8. Ocena realizacji zadania określonego w ust. 7 badana będzie przy pomocy następujących wskaźników:

1)  liczby podmiotów współpracujących w ramach realizacji Programu;

2) ilości organizacji pozarządowych i instytucji wspartych finansowo i rzeczowo przy realizacji zadań;

3) ilości wypromowanych dobrych praktyk oraz udzielonych organizacjom pozarządowym rekomendacji.

9. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów dotyczących reklamy napojów alkoholowych zasad ich sprzedaży oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.

10. Zadanie określone w ust. 9 będzie realizowane poprzez: 

a) podejmowanie działań zmierzających do wszczęcia postępowania w związku z naruszeniem art. 13¹ i art. 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi;

b) występowanie przed sądem w roli oskarżyciela publicznego. 

11. Ocena realizacji zadania badana będzie przy pomocy następujących wskaźników: 

1) liczby podejmowanych działań zmierzających do wszczęcia postępowania w związku                  z naruszeniem art. 13¹ i art. 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi;

2) liczby orzeczeń sądowych uwzględniających wnioski Miasta Stalowa Wola w zakresie naruszania art. 13¹ i art. 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi;

12.  Wspomaganie działalności instytucji, organizacji pozarządowych, podmiotów, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego                           i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z późn. zm.), osób fizycznych i prawnych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych polegające w szczególności na współpracy z tymi podmiotami w realizacji zadań publicznych wynikających z Programu oraz służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych.

III Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

§ 4

1.Prezydent Miasta powołuje i odwołuje Miejską Komisję Rozwiązywania Problemów     Alkoholowych, zwaną dalej „Komisją”.

2. Komisja realizuje zadania w zakresie Programu, w szczególności:

1) inicjowanie działań określonych w art. 41 ustawy o wychowaniu w trzeźwości  i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,

2)  inicjowanie działań określonych w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.  o  przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180 poz. 1493),

3)  podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w stacjonarnej lub niestacjonarnej placówce lecznictwa odwykowego,

4)  zawiadamianie właściwych organów administracji w przypadku powzięcia wiadomości                  o sprzedaży alkoholu niezgodnie z przepisami,

5)  wydawanie na wniosek Prezydenta Miasta lub z inicjatywy Komisji opinii w sprawach dotyczących realizacji Programu,

6)  udział w opracowaniu projektu preliminarza wydatków na realizację zadań wynikających                z Programu,

7)  opiniowanie wniosków o wydanie zezwoleń na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych pod względem zgodności lokalizacji punktu sprzedaży z uchwałami Rady Miejskiej.  

IV Zasady wynagradzania członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

§ 5

1. Członkom Komisji przysługuje wynagrodzenie za wykonywanie następujących zadań:

1) udział w rozmowach interwencyjno-motywacyjnych mających na celu skonfrontowanie osoby pijącej z faktami dotyczącymi jej picia, motywowanie do zmiany oraz wstępne zdiagnozowanie pacjentów w przedmiocie uzależnienia od alkoholu,

2) kontrolę placówek handlowych i gastronomicznych w zakresie przestrzegania przez te placówki przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,

3) udział w posiedzeniach związanych  z  wykonywaniem zadań zapisanych w § 4 ust. 2.  punkt 1, 2, 5, 6, 7. 

2. Zadania określone w ust. 1 członkowie Komisji pozostający w zatrudnieniu, wykonują poza swoimi godzinami pracy.

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 wynosi 15 % minimalnego wynagrodzenia określonego w ustawie z dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U.Nr 200 poz. 1679 z późn. zm.) i ustalane jest przez Przewodniczącego Komisji na podstawie listy sporządzonej w oparciu o protokoły i inne dokumenty potwierdzające wykonanie zadań.

4. Członkom Komisji przysługuje tylko jedno wynagrodzenie niezależnie od liczby wykonywanych     w danym dniu zadań.

5. Wynagrodzenie wypłacane jest w kasie Urzędu Miasta lub przelewem na podane przez członka Komisji konto bankowe, na podstawie zestawienia wykonanych zadań sporządzonego                    i podpisanego przez Przewodniczącego Komisji, w ciągu 14 dni po przekazaniu do wypłaty tego zestawienia.

V Budżet Programu

§ 6

1. Zadania niniejszego Programu będą finansowane ze środków pochodzących z opłat za wydane zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych, z innych środków budżetowych przeznaczonych na ten cel oraz pozyskanych z innych źródeł.

2. Niewykorzystane środki budżetowe w danym roku budżetowym pochodzące z opłat za wydane zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych nie wygasają z upływem roku budżetowego, przeznaczone będą na realizację zadań Programu na rok następny.

§ 7

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta.

§ 8

Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta w Stalowej Woli. 

Uzasadnienie


Zgodnie z art. 4.1 ust. 1 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz integracja społeczna osób uzależnionych od alkoholu należy do zadań własnych gmin.


Ustawa wymienia szczegółowe zadania, których realizacja powinna być prowadzona zgodnie z art. 4.1 w postaci Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, uchwalanego corocznie przez Radę Gminy.


Każde z wymienionych w ustawie zadań własnych gminy może być realizowane na wiele sposobów. Jest to uzależnione od możliwości i potrzeb gminy. W związku z tym opracowano diagnozę problemów alkoholowych w Stalowej Woli, a Gminny Program Profilaktyki                          i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2010 rok opracowany został w oparciu o tą analizę. Problemy wynikające z picia alkoholu obejmują swoim zasięgiem całą populację, dlatego działaniami musi być objęta cała populacja ludzi pijących, a także ci, którzy z racji wieku dopiero staną przed wyborem dotyczącym picia alkoholu.


W.w. program został pozytywnie zaopiniowany przez Miejską Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Stalowej Woli.  



