Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 11/692/09
Prezydenta Miasta Stalowej Woli
Z dnia 26 listopada 2009r.

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Stalowej Woli
ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje w 2010 roku zadan z zakresu
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.

Przedmiotem konkursu jest realizacja zadan zapisanych w ustawie o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi dotyczacych udzielania rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe
i przemoc, pomocy psychospotecznej i prawnej:

Zadanie 1 - ,Prowadzenie zaje¢ socjoterapeutycznych oraz organizacja czasu wolnego dla dzieci
i modziezy z rodzin wieloproblemowych z osiedli Podlasie, Wyzwolenia i Srédmiescie”

Zadanie 2 - ,Organizacja czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy z rodzin wieloproblemowych na osiedlu
Metalowcow”

Zadanie 3 - ,Organizacja czasu wolnego dla dzieci i mfodziezy z rodzin wieloproblemowych na osiedlach
Hutnik i Energetykow”

Zadanie 4 - ,Organizacja czasu wolnego dla dzieci i mfodziezy z rodzin wieloproblemowych na osiedlu
Rozwadow”

Zadanie 5 - ,Prowadzenie Stalowowolskiego Osrodka Wsparcia i Interwencji Kryzysowej”.

.  Warunki konkursu i obowigzujace terminy.

1. W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére
prowadzg dziatalnos¢ statutowg w dziedzinie objetej konkursem.

2. Oferty oddzielnie na kazde zadanie nalezy sktada¢ zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzgdzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy O wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 264 poz. 2207) znajdujagcym sie na stronie internetowej Urzedu
Miasta — http://bip.zetorzeszow.pl/umstalowawola/. Druki mozna pobra¢ rowniez w Wydziale Edukac;ji
i Zdrowia Urzedu Miasta Stalowa Wola przy ul. Narutowicza 14 pok. nr 9.

3. Oferty zlozone na innych drukach, niekompletne Ilub ziozone po terminie zostang odrzucone
z przyczyn formalnych.

4. Kopie wymaganych dokumentéw dotgczonych do oferty powinny by¢ potwierdzone przez oferenta za
zgodnos¢ z oryginatem.

5. W przypadku ziozenia przez jedenego wnioskodawce ofert na dwa lub wiecej zadan dopuszcza sie
mozliwos¢ przedtozenia jednego kompletu dokumentéw ze wskazaniem, przy ktorej ofercie te dokumenty
sie znajduja.

6. Na jedno zadanie wnioskodawca moze ztozyc¢ tylko jedng oferte.

7. W ofercie nalezy udzieli¢ odpowiedzi na wszystkie pytania; jesli pytanie nie dotyczy wnioskodawcy lub
zgtaszanego przez niego projektu, nalezy wpisaé ,nie dotyczy”.

8. Przygotowane oferty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie w siedzibie Urzedu Miasta w Stalowej Woli przy
ul. Wolno$ci 7, pok. nr 1 - Biuro Obstugi Klienta, w terminie do dnia 29 grudnia 2009r. Na kopercie nalezy
podac: nazwe organizacji sktadajacej oferte, nazwe zadania, na ktére jest sktadana oferta oraz dopisek
.Konkurs ofert na realizacje w 2010 roku zadan z zakresu profilaktyki uzaleznien - Wydziat Edukacji
i Zdrowia”. W przypadku przesyfania ofert za posrednictwem poczty o terminie ztozenia oferty decyduje
data wptywu do Urzedu Miasta w Stalowej Woli potwierdzona pieczecig Kancelarii Ogolnej z numerem
dziennika.

9. Do oferty nalezy dotgczy¢:

a) aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sgdowego (wazny do 3 miesiecy od daty wystawienia),

b) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok kalendarzowy poprzedzajacy date ogtoszenia konkursu,
a w przypadku organizacji dziatajgcych krécej za spetnienie tego wymogu uwazane jest dotgczenie
sprawozdania za okres od rejestracji do daty ogtoszenia konkursu,

c) oswiadczenie o nie zaleganiu z nalezno$ciami wobec ZUS, Urzedu Skarbowego oraz oséb trzecich,



http://bip.zetorzeszow.pl/umstalowawola/

10.

11.

12.
13.

d) dokument potwierdzajgcy mozliwosc¢ realizacji zadania objetego ofertg w pomieszczeniu nie bedacym
wiasnoscig wnioskodawcy lub Gminy Stalowa Wola,

e) zaswiadczenia potwierdzajgce kwalifikacje oséb realizujgcych zadanie — nie dotyczy organizacji, ktore
realizowaty juz wczesniej to samo zadanie, z wyjatkiem osdb, ktore nie uczestniczyty dotychczas
w realizacji zadania,

f) kserokopia statutu,

g) umowa partnerska lub oswiadczenie partnera — w przypadku wskazania partnera w pkt V.1 oferty,

h) petnomocnictwo lub upowaznienie do dziatania w imieniu organizacji — w przypadku gdy oferte
o dotacje podpisujg osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem.

Do oferty nalezy ztozy¢ oswiadczenie o tresci: ,Oswiadczamy, ze wnioskodawca nie jest (lub jest)
pozbawiony prawa do otrzymania dotacji budzetowej na skutek przepisu art. 145 ust. 6 ustawy z dnia 30
czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249 poz. 2104 z pdzniejszymi zmianami)”. Oferty bez
powyzszego oswiadczenia lub z oswiadczeniem, ze wnioskodawca pozbawiony jest prawa do otrzymania
dotacji budzetowej bedg odrzucane.

Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo wezwania oferentdow do przedstawienia dodatkowych dokumentow
oraz uzupetnienia informacji zawartych w ofercie na kazdym etapie postepowania konkursowego.

Za kompletnosc¢ i poprawnos¢ ztozonej oferty odpowiada sktadajacy oferte.

Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania przyczyny. Postepowanie
konkursowe w przypadku gdy nie zostanie wybrana zadna oferta moze sie zakonczy¢ rozstrzygnieciem
negatywnym.

Il. Termin, tryb i kryteria wyboru ofert.

1.

Postepowanie konkursowe jest jawne i sktada sie z trzech etapow:

Etap | - ztozone oferty rozpatrywane sg pod wzgledem formalnym przez pracownika Wydzialu Edukacji
i Zdrowia, a nastepnie poprawne oferty zostajg przekazane Komisji Oceniajace;.

Etap Il — ocena merytoryczna ofert przez Komisje Oceniajgcg wedtug kryteridéw okreslonych w punkcie 4.
Nastepnie z oferentem prowadzone sg negocjacje w zakresie doprecyzowania warunkow realizacji
zadania jesli zaistnieje taka potrzeba, woéwczas moze nastgpi¢ koniecznos¢ zaktualizowania
harmonogramu i kosztorysu zadania.

Etap lll — po zapoznaniu sie z opinig Komisji Oceniajacej, konkurs rozstrzyga Prezydent Miasta, ktory
dokonuje wyboru oferty najlepiej stuzacej realizacji danego zadania w formie odrebnego zarzadzenia.
Od decyzji Prezydenta nie przystuguje odwotanie.

Ogtaszajgcy zastrzega sobie prawo zlecenia realizacji tego samego zadania wiecej niz jednemu
podmiotowi w granicach kwoty przeznaczonej na dane zadanie.

Sktad Komisji Oceniajgcej oraz zasady jej pracy okresla odrebne zarzadzenie Prezydenta Miasta Stalowej
Woli.

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty brane bedg pod uwage nastepujace kryteria oceny:

a) merytoryczna wartos¢ oferty,

b) mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacje,

c) przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego,

d) wysokos$¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje zadania,

e) inne, np. dotychczasowa wspotpraca z lokalnym samorzgdem oraz instytucjami: opinie i
rekomendacje.

Za najkorzystniejszg oferte uwaza sie tg, ktdéra uzyska najwiekszg ilos¢ punktow (z wyjatkiem, gdy zadanie
zostaje podzielone).

Ogtoszenie wynikéw konkursu nastgpi w ciaggu 14 dni od daty zakonczenia przyjmowania ofert. Wykaz
podmiotdw, wysokos¢ przyznanej dotacji i jej przeznaczenie zostang podane do publicznej wiadomosci
poprzez opublikowanie w dzienniku o zasiegu lokalnym, zamieszczenie na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta
w Stalowej Woli oraz na stronie miejskiego portalu internetowego.

lll. Zasady przyznawania dotacji.

. Zlecanie zadanh i udzielanie na nie dotacji odbywac¢ sie bedzie z zastosowaniem przepiséw ustawy

0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Dotacje udzielane bedg na wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego, ktérego szczegdtowy
zakres i warunki realizacji okre$lone zostang w umowie zawartej z oferentem wybranym w drodze
konkursu.



3. Dotacje te nie moga by¢ udzielone na:
a) dotowanie przedsiewziec, ktére sg finansowane z budzetu miasta lub jego funduszy celowych na
podstawie przepisow szczegodlnych,
b) pokrycie deficytu zrealizowanych wcze$niej przedsiewzie¢ oraz refundacje kosztéw,
c¢) budowe, zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntéw,
d) dziatalno$¢ gospodarczg podmiotéw prowadzgcych dziatalno$¢ pozytku publicznego,
€) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,
f) dziatalnos¢ polityczna i religijna,
g) remont pomieszczen, ktdre nie sg wlasnoscig Gminy, a w ktérych ma by¢ realizowane zadanie.

IV. Warunki realizacji zadan.

1. Z wnioskodawca, ktéry bedzie realizowat zadanie publiczne podpisana zostanie umowa zgodnie ze
wzorem umowy przyjetym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r.
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 264 poz. 2207).

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ realizacji okreslonej czesci zadania przez podwykonawce o ile oferent zaznaczy
ten fakt w sktadanej przez siebie ofercie.

3. Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie w przypadku gdy zadanie
zostanie podzielone pomiedzy kilka podmiotow lub nastgpig zmiany w zakresie rzeczowym zadania.
Woéwczas oferent moze wycofa¢ oferte lub negocjowa¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania.
W przypadku gdy zdecyduje sie realizowac zadania zobowigzany jest do przedtozenia zaktualizowanego
harmonogramu i zaktualizowanego kosztorysu zadania.

4. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do:

a) prowadzenia wyodrebnionej dokumentaciji finansowo - ksiegowej srodkoéw finansowych otrzymanych na
realizacje danego zadania zgodnie z zasadami wynikajagcymi z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r.
o rachunkowosci (Dz.U. z 2002r. Nr 76 poz. 694 z p6zn.zm.),

b) sporzadzania i skladania sprawozdan czesciowych i koncowego z wykonania danego zadania
w terminach okreslonych w umowie, zgodnie ze wzorem sprawozdania przyjetym w Rozporzgdzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy O wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 264 poz. 2207),

c) udostepniania dokumentacji merytorycznej i finansowej upowaznionym przez Zleceniodawce
pracownikom celem dokonania kontroli i oceny stanu realizacji zadania, efektywnosci, rzetelnosci i jakosci
wykonywania zadania, prawidtowosci wykorzystania srodkéow finansowych oraz prowadzenia wymagane;j
dokumentacji,

d) informowania odbiorcow zadania o fakcie dofinansowania jego realizacji przez Zleceniodawce.

5. Srodki finansowe na zadania realizowane w roku 2010 przekazane zostang po uchwaleniu budzetu miasta
na 2010 rok.

V. Zakres rzeczowy konkursu.
ZADANIE 1.

Nazwa zadania: PROWADZENIE ZAJEC SOCJOTERAPEUTYCZNYCH ORAZ ORGANIZACJA CZASU
WOLNEGO DLA DZIECI | MEODZIEZY Z RODZIN WIELOPROBLEMOWYCH
Z OSIEDLI PODLASIE, WYZWOLENIA | SRODMIESCIE

Cel zadania: Celem zadania jest objecie specjalistyczng opiekg oraz pomoca terapeutyczng dzieci i mtodziez
posiadajgcg niekorzystng, szkodliwg dla ich rozwoju psychospotecznego, intelektualnego i moralnego sytuacije
rodzinna.

Forma realizacji zadania: wsparcie.

Termin realizacji zadania: od 1 stycznia do 31 grudnia 2010r.

Miejsce realizacji zadania: Stalowa Wola

Szczegobtowe warunki:

a) prowadzenie zaje¢ socjoterapeutycznych zgodnie z programem przygotowanym dla catej grypy i diagnozg
indywidualng dzieci,



b) realizacja programoéw rozwojowo-terapeutycznych dla dzieci zgodnie z ich zainteresowaniami
i predyspozycjami,

c) sporzadzenie indywidualnej diagnozy dziecka i jego sytuacji rodzinnej i szkolnej,

d) praca ze statymi grypami uczestnikow oraz w kontakcie indywidualnym,

e) prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem zgodnej z charakterem placéwki,

f) pomoc dziecku w nauce oraz wspotpraca ze szkota,

g) zapewnienie positku dostosowanego do pory dnia i czasu przebywania dzieci w placéwce,

f) utrzymywanie kontaktéw z rodzing dziecka,

g) prowadzenie zaje¢, spotkan lub warsztatow dla rodzicbw w zakresie doskonalenia umiejetno$ci
wychowawczych,

h) wspétpraca z instytucjami, ktére mogg pomaéc rodzinie w rozwigzywaniu jej problemow,

i) liczba uczestnikéw — okoto 70,

j) czas pracy placowki — od poniedziatku do pigtku w godzinach popotudniowych oraz w wybrane soboty,

k) zajecia powinny by¢ prowadzone przez osoby odpowiednio przygotowane, w zaleznosci od rodzaju
prowadzonych zajec,

I) adresatami zadania powinny by¢ dzieci i mtodziez z rodzin dotknietych problemami spotecznymi,
w szczegolnosci chorobg alkoholowsg i przemoca z teremu Gminy Stalowa Wola.

Zataczniki do oferty:

1. Tygodniowy harmonogram pracy placowki.

2. Program pracy placowki na 2010 rok.

Kwota dotacji na realizacje zadania: 338.655 z}

W tym kwota w wysokosci 22.155 zt stanowi srodki finansowe przeznaczone na obstuge zadania.

Dotychczas przyznane srodki finansowe na realizacje tego zadania w latach ubiegtych:

- 2008 rok — 277.712 zt

- 2009 rok — 277.712 zt

ZADANIE 2.

Nazwa zadania: ORGANIZACJA CZASU WOLNEGO DLA DZIECI | MtODZIEZY Z RODZIN
WIELOPROBLEMOWYCH NA OSIEDLU METALOWCOW

Cel zadania: Celem zadania jest zapewnienie dzieciom i miodziezy z rodzin wieloproblemowych opieki
w godzinach popotudniowych oraz aktywne wykorzystanie przez nich czasu wolnego w atrakcyjny sposaéb.
Forma realizacji zadania: powierzenie.

Termin realizacji zadania: od 4 stycznia do 31 grudnia 2010r.

Miejsce realizacji zadania: Stalowa Wola, ul. Hutnicza 8.

Szczegotowe warunki:

a) prowadzenie swietlicy dla dzieci i klubu mtodziezowego,

b) realizacja programéw rozwojowo-profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy zgodnie z ich predyspozycjami
i zainteresowaniami,

c) rozpoznanie sytuacji dziecka w kontekscie jego sytuacji rodzinnej,

d) pomoc dziecku w radzeniu sobie z zyciowymi problemami,

e) utrzymywanie kontaktéw z rodzing dziecka,

f) organizacja czasu wolnego,

g) wspotpraca z innymi instytucjami, ktore moga pomaoc rodzinie w rozwiazywaniu jej probleméw,

h) czas pracy placowki — minimum 4 dni w tygodniu w godzinach popotudniowych,

i) liczba uczestnikéw — okoto 40 0sdb,

j) zajecia powinny by¢ prowadzone przez osoby odpowiednio przygotowane, w zalezno$ci od rodzaju
prowadzonych zajec,

k) adresatami zadania powinny by¢ dzieci i miodziez z rodzin dotknietych problemami spotecznymi,
w szczegolnosci chorobg alkoholowg i przemoca z teremu Gminy Stalowa Wola.

Zataczniki do oferty:
1. Tygodniowy harmonogram pracy placowki.
2. Program pracy placowki na 2010 rok.
Kwota dotacji na realizacje zadania: 54.189 zi
W tym kwota w wysokosci 3.545 zt stanowi srodki finansowe przeznaczone na obstuge zadania.
Dotychczas przyznane srodki finansowe na realizacje tego zadania w latach ubiegtych:
- 2008 rok — 64.562 zt



- 2009 rok — 55.000 zt
ZADANIE 3.

Nazwa zadania: ORGANIZACJA CZASU WOLNEGO DLA DZIECI | MtODZIEZY Z RODZIN
WIELOPROBLEMOWYCH NA OSIEDLU HUTNIK | ENERGETYKOW

Cel zadania: Celem zadania jest zapewnienie dzieciom i miodziezy z rodzin wieloproblemowych opieki
w godzinach popotudniowych oraz aktywne wykorzystanie przez nich czasu wolnego w atrakcyjny sposaéb.
Forma realizacji zadania: powierzenie.
Termin realizacji zadania: od 4 stycznia do 31 grudnia 2010r.
Miejsce realizacji zadania: Stalowa Wola, ul. Wahkowicza 72.
Szczegotowe warunki:
a) zadanie powinno by¢ realizowane w formie $wietlicy dla dzieci,
b) realizacja programéw rozwojowo-profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy zgodnie z ich predyspozycjami
i zainteresowaniami,
c) rozpoznanie sytuacji dziecka w kontekscie jego sytuacji rodzinnej,
d) pomoc dziecku w radzeniu sobie z zyciowymi problemami,
e) utrzymywanie kontaktéw z rodzing dziecka,
f) organizacja czasu wolnego,
g) wspotpraca z innymi instytucjami, ktore moga pomaoc rodzinie w rozwiazywaniu jej probleméw,
h) czas pracy placowki — minimum 3 dni w tygodniu w godzinach popotudniowych,
i) liczba uczestnikéw — okoto 20 osdb,
j) zajecia powinny by¢ prowadzone przez osoby odpowiednio przygotowane, w zaleznosci od rodzaju
prowadzonych zajec,
k) adresatami zadania powinny by¢ dzieci i miodziez z rodzin dotknietych problemami spotecznymi,
w szczegolnosci chorobg alkoholowg i przemoca z teremu Gminy Stalowa Wola.
Zataczniki do oferty:
1. Tygodniowy harmonogram pracy placowki.
2. Program pracy placéwki na 2010 rok.
Kwota dotacji na realizacje zadania: 44.405 zt
W tym kwota w wysokosci 2.905 zt stanowi srodki finansowe przeznaczone na obstuge zadania.
Dotychczas przyznane srodki finansowe na realizacje tego zadania w latach ubiegtych:
- 2008 rok — 48.600 zt
- 2009 rok — 44.500 zt

ZADANIE 4.

Nazwa zadania: ORGANIZACJA CZASU WOLNEGO DLA DZIECI | MtODZIEZYZ RODZIN
WIELOPROBLEMOWYCH NA OSIEDLU ROZWADOW

Cel zadania: Celem zadania jest zapewnienie dzieciom i miodziezy z rodzin wieloproblemowych opieki
w godzinach popotudniowych oraz aktywne wykorzystanie przez nich czasu wolnego w atrakcyjny sposaéb.
Forma realizacji zadania: powierzenie.

Termin realizacji zadania: od 4 stycznia do 31 grudnia 2010r.

Miejsce realizacji zadania: Stalowa Wola.

Szczegotowe warunki:

a) zadanie powinno by¢ realizowane w formie swietlicy dla dzieci,

b) realizacja programéw rozwojowo-profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy zgodnie z ich predyspozycjami
i zainteresowaniami,

c) rozpoznanie sytuacji dziecka w kontekscie jego sytuacji rodzinnej,

d) pomoc dziecku w radzeniu sobie z zyciowymi problemami,

e) utrzymywanie kontaktow z rodzing dziecka,

f) organizacja czasu wolnego,

g) wspotpraca z innymi instytucjami, ktére mogg pomac rodzinie w rozwiazywaniu jej problemow,

h) czas pracy placowki — minimum 3 dni w tygodniu w godzinach popotudniowych,

i) liczba uczestnikéw — okoto 20 oséb,

i) zajecia powinny by¢ prowadzone przez osoby odpowiednio przygotowane, w zaleznosci od rodzaju
prowadzonych zajec



k) adresatami zadania powinny by¢ dzieci i miodziez z rodzin dotknietych problemami spotecznymi,
w szczegolnosci chorobg alkoholowg i przemoca z teremu Gminy Stalowa Wola.
Zataczniki do oferty:
1. Tygodniowy harmonogram pracy placowki.
2. Rogram pracy placowki na 2010 rok.
Kwota dotacji na realizacje zadania: 46.224 z}
W tym kwota w wysokosci 3.024 zt stanowi srodki finansowe przeznaczone na obstuge zadania.
Dotychczas przyznane srodki finansowe na realizacje tego zadania w latach ubiegtych:
- 2008 rok — 48.600 zt
- 2009 rok — 44.500 z

ZADANIE 5.

Nazwa zadania: PROWADZENIE STALOWOWOLSKIEGO OSRODKA WSPARCIA | INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ

Cel zadania: Celem zadania jest przeciwdziatanie przemocy w rodzinie w szczegdlnosci poprzez
zapewnienie schronienia oraz udzielenie pomocy psychologicznej osobom jej doswiadczajgcym.
Forma realizacji zadania: wsparcie.

Termin realizacji zadania: od 1 stycznia do 31 grudnia 2010r.

Miejsce realizacji zadania: Stalowa Wola, ul. Polna 18.

Szczegoétowe warunki:

a) liczba miejsc hostelowych - 12,

b) swiadczenie pomocy interwencyjnej i terapeutycznej,

c) udzielanie pomocy psychologicznej w konstruktywnym rozwigzywaniu probleméw osobistych,
d) organizowanie pomocy prawnej, szczegoélnie w czasie spraw sgdowych,

€) organizowanie srodowiskowej sieci wsparcia,

f) prowadzenie specjalistycznych konsultacji dla oséb i imstytucji pomagajacych,

g) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, profilaktycznej, psychoedukacyjnej oraz szkoleniowe;.
Kwota dotacji na realizacje zadania: 140.660 z}

W tym kwota w wysokosci 9.202 zt stanowi srodki finansowe przeznaczone na obstuge zadania.
Dotychczas przyznane srodki finansowe na realizacje tego zadania w latach ubiegtych:

- 2008 rok — 46.366 zt

- 2009 rok — 93.700 zt
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