OGLOSZENIE

O NABORZE NA STANOWISKO GLOWNEGO KSI EGOWEGO

W ZESPOLE SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH NR 5 W KO ZUCHOWIE

Dyrektor Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 5w Ko zuchowie ogtasza

nabor na wolne stanowisko urz  ednicze:
gtéwny ksi egowy

1. Wymagania w stosunku do kandydatow:

a) wymagania niezbedne

Posiadanie obywatelstwa polskiego.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych.

Brak prawomocnego skazania za przestepstwa przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub za przestepstwo karne skarbowe.

Spetnienie jednego z nizej wymienionych warunkéw:

- ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne
wyzsze studia zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia
magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co
najmniej trzyletnig praktyke w ksiegowosci

- ukonczong srednig policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng
o kierunku rachunkowos$¢ i posiada co najmniej szescioletnig praktyke
w ksiegowosci,

- jest wpisana do rejestru biegtych rewidentow na podstawie odrebnych
przepisow,

- posiada $Swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych lub certyfikat ksiegowy, wydane na
podstawie odrebnych przepiséw.

znajomos¢ przepisbw prawa z zakresu rachunkowosci oraz
sprawozdawczosci budzetowe).

nie byta karana za przestepstwo popetnione umysinie.

b) wymagania dodatkowe:

Umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy.

Systematyczno$¢, rzetelnosé, odpowiedzialnoseé,

znajomosc¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego Microsoft
Word, Microsoft Excel w tym programéw ptacowych i finansowo —
ksiegowych, preferowany pakiet Vulcan — Optivum.

Doswiadczenie zawodowe w jednostkach o$wiatowo-budzetowych.

2. Zakres odpowiedzialno $cii obowi gzkow na stanowisku obejmuje
miedzy innymi:

Prowadzenie gospodarki finansowej szkoty zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami polegajgcymi przede wszystkim na wykonywaniu dyspozycji
srodkow pienieznych zgodnie z przepisami oraz zapewnieniu pod
wzgledem finansowym prawidtowosci umow zawieranych przez szkote.



 Wykonywanie zadan okre$lonych w odrebnych przepisach,
a szczegOlnie przepisow ustawy o finansach publicznych oraz
o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego.

* Prowadzenie wg przyjetych zasad rachunkowo$ci na podstawie
dowoddw ksiegowych, ksiag rachunkowych.

* Wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi.

» Dokonywanie kontroli operacji gospodarczo - finansowych zgodnie
z planem finansowym.

o Dokonywanie kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow
dotyczacych operacji gospodarczo — finansowych.

» Nadzér faktur wystawionych w szkole, faktur i rachunkéw wystawionych
przez inne podmioty osoby fizyczne

« Terminowe sporzadzanie wszelkiego rodzaju sprawozdawczosci
dotyczacej finansow i w/w tematow.

* Sporzadzenie wraz z dyrektorem szkoly planow rzeczowo -
finansowych.

* Nadzor nad stosowaniem zasad i przepisow okreslonych w ustawach
o0 zamowieniach publicznych, o ochronie danych osobowych i ochronie
informacji niejawny.

* Nadzorowanie caloksztatu prac z zakresu rachunkowosci
dokonywanych przez inne komorki i stanowiska w szkole.

» Opracowywanie  projektow, przepisbw prawa wewnetrznego
zwigzanych z dziatalnoscig finansowa.

3. Wymiar etatu:

e pelny etat
4. Wymagane dokumenty:

 curriculum vitae

* list motywacyjny

» kserokopie dokumentéw (dyplomow, swiadectw) potwierdzajgcych

spetnienie wymagan dotyczacych wyksztatcenia

- kserokopie Swiadectwa pracy potwierdzajgcych doswiadczenia zawodowe
kandydata w tym potwierdzajgce praktyke na podobnym stanowisku
- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych szczegdélnemu uprawnienia zawodowe
kandydata
- kserokopie zaswiadczen ukonczonych kursach, szkoleniach
- o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowy oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo karne skarbowe iinne
- opinia o pracy badz referencje (jezeli kandydat takie posiada).

5. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow ap  likacyjnych:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietych kopertach osobiscie w siedzibie
szkoty lub poczta na adres :



Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 5
67- 120 Kozuchow
ul. 22 Lipca 5

z dopiskiem na kopercie ,Konkurs na stanowisko Gtéwnego Ksi  egowego”
w terminie do 02 lutego 2009 r. (decyduje data stempla pocztowego)

Informacje dodatkowe:

1.Kontakt z sekretariatem — telefon (068) 3552445

2.0soby, ktére zostang zakwalifikowane do dalszego etapu naboru zostang
powiadomione pisemnie lub telefonicznie o terminie przeprowadzonej rozmowy
kwalifikacyjnej

3.Informacja o wyniku naboru bedzie ogtoszona na tablicy informacyjnej Zespotu
Szkot Ponadgimnazjalnych nr 5 w Kozuchowie ul. 22 Lipca 5, na stronie internetowej
szkoty www.zsp5kozuchow.wp.pl _ oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatu Nowosolskiego http://bip.zetorzeszow.pl/spnowasol/

Dokumenty aplikacyjne powinny byC¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych /Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm./ oraz
ustawg z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych / Dz. U. z 2001 r. Nr
142 poz. 1593 z pézn. Zm./.

Kozuchoéw, dnia 12.01.2009 r.
Zatwierdzit

Dyrektor
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 5
w Kozuchowie
Irena Szwarc



