Nowa Sél, 11 maja 2009 r.

0G.1110-3/09

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE

Starosta Nowosolski
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne etésko urzdnicze

w Wydziale Inwestycji i Funduszy Pomocowych w 8tawie Powiatowym w Nowej Soli

ul. Moniuszki 3B, 67-100 Nowa Sal.

Nazwa stanowiskaSpecjalista ds. funduszy infrastrukturalnych

1. Wymagania niezlzdne:

a)
b)
c)

d)
€)

f)

obywatelstwo polskie;

petna zdolnét do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy
brak skazania prawomocnym wyrokieaus za umyine przestpstwoscigane

z oskazenia publicznego lub undne przestpstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia;

wyksztatcenie wysze;

3-letni sta pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)

wyksztatcenie wysze o kierunku Zaegzlzanie Projektami Europejskimi;
2-letni sta pracy w obstudze funduszy pomocowych;

znajoma¢ zagadnié w zakresie administracji samadowej;

umiegtnos¢ obstugi komputera.

3. Zadania wykonywane na stanowisku:

a)
b)

udziat w przygotowaniu projektow infrastrukturalmyc

przygotowanie materiatdw nieztnych do opracowania dokumentacji
technicznych, wnioskéw aplikacyjnych, studiow wykdmsci, harmonogramow
rzeczowo-finansowych, ocen oddziatywania inwestygagrodowisko, wnioskow
o ptatn@¢ i sprawozda okresowych;

zapewnienie doradztwa zewtrenego lub wlasnego w zakresie thwosci
pozyskiwania wsparcia, oboyziujacych zasad i procedur, w tym przestrzegania
przepiséw prawa o zamowieniach publicznych;

tworzenie bazy ekspertéw zegtrenychswiadczicych ustugi w zakresie
opracowania dokumentacji technicznych, wnioskoévikapljnych, studiow
wykonalndgci, harmonogramow rzeczowo-finansowych, ocen odgzimnia
inwestycji nasrodowisko i kierowania projektami;

promocja projektow;

wspoOtpraca ze sibami Starostwa, jednostkami podlegtymi i jednostkam
samoradu terytorialnego w powiecie w zakresie przygotowywe i realizaciji
wspolnych programow i projektéw.



4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyijny;

b) zyciorys zawodowy (CV);

c) oswiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwa umylne scigane z oskaenia
publicznego lub umyne przestpstwo skarbowe;

d) oswiadczenie o petnej zdolda do czynnéci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych;

e) kopieswiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy;

f) kopie dokumentow potwierdzagych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje.

List motywacyjny i CV naley zaopatrzy klauzuh o nas¢pujacej tresci:
~Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawanyafercie
pracy dla potrzeb niezdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie Rws
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbbwtekst jednolity Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z 0 zm.) oraz ustaavz dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samagdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458)".

5. Miejsce i termin ztozenia dokumentéw

Wymagane dokumenty naleztozy¢ w zamkngtej kopercie osobcie lub przestana adres:

Starostwo Powiatowe
ul. Moniuszki 3B
67-100 Nowa Sol

z dopiskiem:
,Nabor na stanowisko Specjalisty ds. funduszy infratrukturalnych (OG.1110-3/09)"

w terminie do dnia 22 maja 2009 r.

Inne informacje:

dokumenty, ktore wptyndo Starostwa Powiatowego po okoeym terminie nie &da
rozpatrywane;

kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu nalieda powiadomieni telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej;

kandydat przyspujacy do rozmowy kwalifikacyjneprzedktada do wghdu dokument
tozsamaci;

informacja o wyniku naborugdzie umieszczona na stronie internetowej BIP:
http://bip.zetorzeszow.pl/spnowak@ take na tablicy informacyjnej Starostwa
Powiatowego w Nowej Soli.

o stanowisko magubiegé si¢ tylko obywatele polscy zgodnie z art. 11 ust.2ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach sagtwmwych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458).

Starosta Nowosolski
Matgorzata Lachowicz-Murawska



OPIS STANOWISKA PRACY

1. Nazwa stanowiska pracy:

Specjalista ds. funduszy infrastrukturalnych

2. Nazwa komorki organizacyjnej:

Wydziat Inwestycji i Funduszy Pomocowych

3. Cel istnienia stanowiska:

Pozyskiwanie zewgirznych funduszy pomocowych na zadania powiatowe

4. Warunki pracy:

Wynagrodzenie wg rozpardzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. vagfie zasa
wynagradzania pracownikow samasipwych (Dz. U. Nr 50, poz. 398)

Kwota: 1400 - 2800 zt

Wymiar czasu pracy: pefen etat

5. Przetozeni:

Bezpérednia podlegte stuzbowa: Naczelnik Wydziatu Inwestycji i Funduszy Rumoowych
Parednia podlegt& stuzbowa: Wicestarosta

6. Zakres obownzkéw, uprawnien

- Udzial w przygotowaniu projektow infrastrukturalyc

- Przygotowanie materiatdbw niegiinych do opracowania dokumentacji techniczn
wnioskéw aplikacyjnych, studiéw wykonalém, harmonograméw rzeczowo-finansowy
ocen oddziatywania inwestycji narodowisko, wnioskoéw o platdé i sprawozda
okresowych.

- Zapewnienie doradztwa zewtrenego lub wlasnego w zakresie #ivosci pozyskiwania

wsparcia, obowizujacych zasad i procedur, w tym przestrzegania praepiprawa
0 zamdéwieniach publicznych.

- Tworzenie bazy ekspertow zewtrznych swiadczicych ustugi w zakresie opracowa
dokumentacji  technicznych, wnioskéw  aplikacyjnychstudiow  wykonalnéci,
harmonograméw rzeczowo-finansowych, ocen oddziathavdanwestycji nasrodowisko
i kierowania projektami.

- Promocja projektow.

- Wspdlpraca ze sHbami Starostwa, jednostkami podleglymi i jednostkasamorzdu
terytorialnego w powiecie w zakresie przygotowyveanrealizacji wspolnych programd
i projektow.
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7. Wyksztalcenie

konieczne: wyksztatcenievyzsze

pozadane: wyksztatcenie wisze o kierunku Zaazizanie Projektami Europejskimi

8. Praktyka zawodowa

konieczna: 3 lata stau pracy

pozadana: 2 lata w obstudze funduszy pomocowych




9. Uprawnienia:
konieczne: /

pozadane: /

10. Wymagana wiedza specjalistyczna:
konieczna:

- Teoretyczne i praktyczne przygotowanie do aplikowao srodki zewrtrzne, w tym
fundusze pomocowe, w szczegd&lcioEuropejski Fundusz Rozwoju Regionalnego o¢raz
inne zrédta dofinansowujce projekty infrastrukturalne.

- Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane {tgdnolity Dz. U. z 2006 r. Nr 15
poz. 1118).

- Znajoma¢ prawa unijnego w zakresie pozyskiwagiadkéw z funduszy pomocowych.

1®2)

11. Znajomosé pozostatych zagadnig:

- ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o sarydzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 159@&n. zm.),

- ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie daogofowych
(tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 22p&n. zm.),

- ustawa z dnia 6 wrzgmia 2001 r. o dogpie do informacji publicznej
(Dz. U. Nr 112, p0z.1198 z pd. zm.),

- ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikaomoszdowych
(Dz. U. Nr 223, poz.1458),

- ustawa z dnia 14.06.1960 r. Kodeks Epstvania Administracyjnego
(tekst jednolity Dz. U z 2000 r. Nr 98, poz. 107p&n. zm.),

- ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwielicznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz.165p&n. zm.).

12. Cechy osobows§ci:
konieczne: umiegtnos¢ pracy w zespole, samodziefidpkreatywndé, komunikatywné¢ i fatwosé
nawiazywania kontaktéw.

pozadane: dyspozycyjnéc, obowhzkowas¢, dyskrecja

13. Umiejetnosci:
Praca wymaga umignaosci obstugi komputera w zakresie MC Office — Wordcél,
Internet oraz spetu biurowego (fax, ksero), znajosioprogramu Lex, znajorndé jezyka obcego,
prawo jazdy kat. B.
14.Informacje dodatkowe:
- 0 stanowisko magubiegd& si¢ tylko obywatele polscy zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy
Z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach saatmwych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458).

Sporadzit: Zatwierdzit

Naczelnik Wydziatu Starosta Newigki
Katarzyna Dziédziura Malgorzata Lachowicz-Murawska
Zaakceptowat:

Sekretarz

Elzbieta Szymczyk



