Nowa Sél, dnia 3 marca 2009 r.

0G.1110-2/09

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE

Starosta Nowosolski

ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne dwanicze stanowisko uggdnicze
w Wydziale Inwestycji i Funduszy Pomocowych w 8ttwie Powiatowym w Nowej Soli,

ul. Moniuszki 3B, 67-100 Nowa Sal.

Nazwa stanowiskaNaczelnik Wydziatu Inwestycji i Funduszy Pomocowgh

1. Wymagania niezlzdne:

2.

a)
b)
c)

d)
€)

f)

9)

obywatelstwo polskie;

petna zdolnét do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy
brak skazania prawomocnym wyrokieaus za umyine przestpstwoscigane

z oskazenia publicznego lub undne przestpstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia;

trzyletni sta pracy;

wyksztatcenie wysze w zakresie zadzania projektami, ekonomii

lub administraciji;

umiejtnos¢ kierowania zespotem pracownikow.

Wymagania dodatkowe:

a)
b)

c)
d)

€)
f)
9)

znajomd@¢ zagadnié w zakresie administracji samadowej;

studia uzupetniage lub podyplomowe z zakresu zgitzania projektami
europejskimi;

staz pracy w administracji eglowej lub samordoweyj;

doswiadczenie z dziedziny funduszy europejskich oraygotowania i realizaciji
inwestycji;

znajoma¢ zagadnié w zakresie zamowiepublicznych i prawa budowlanego;
znajoma¢ zasad promocji jednostek samgia terytorialnego;

umiegtnos¢ obstugi komputera.

Zadania wykonywane na stanowisku:

a)

b)
c)

kierowanie prag Wydziatu zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym &ttwa
Powiatowego w Nowej Soli;

zapewnienie nafgitej organizacji pracy;,

nadzorowanie realizacji zatl@rzez Wydziat, a w szczegokw terminowe

i poprawne zatatwianie spraw okienych w § 34 Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Nowej Soli.



4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyijny;

b) zyciorys zawodowy (CV);

c) oswiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwa umylne scigane z oskaenia
publicznego lub umyne przestpstwo skarbowe;

d) oswiadczenie o petnej zdoldo do czynnéci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych;

e) kopieswiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy;

f) kopie dokumentow potwierdzeagych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje.

List motywacyjny i CV nalgy zaopatrzy klauzuh o nas¢pujacej tresci:
~Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawanyadfercie
pracy dla potrzeb niezbnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie raws
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbbwtekst jednolity Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z 0 zm.) oraz ustaavz dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samagdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458)".

5. Miejsce i termin ztozenia dokumentow

Wymagane dokumenty nableztozy¢ osobicie lub przestaw zamkngtej kopercie na adres:

Starostwo Powiatowe
ul. Moniuszki 3B
67-100 Nowa Sol

z dopiskiem;,Nabér na stanowisko Naczelnika Wydziatu Inwestycjii Funduszy
Pomocowych (0G.1110-2/09)”

w terminie do dnia 13 marca 2009 r.

Inne informacije:

dokumenty, ktére wpltymndo Starostwa Powiatowego po aitoeym terminie nie bda
rozpatrywane;

kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu naligda powiadomieni telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej;

kandydat przyspujacy do rozmowy kwalifikacyjneprzedktada do wghdu dokument
tozsamdaci;

informacja o wyniku naborugdzie umieszczona na stronie internetowej BIP:
http://bip.zetorzeszow.pl/spnowak@ take na tablicy informacyjnej Starostwa
Powiatowego w Nowej Soli.

o stanowisko magubieg& si¢ tylko obywatele polscy zgodnie z art. 11 ust.2ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach sagum&ych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458).

Starosta Nowosolski
Malgorzata Lachowicz-Murawska



Zalgcznik Nr 2

do Procedury naboru kandydatéw

do pracy na wolne stanowiska udnicze,
w tym kierownicze stanowiska etnicze
w Starostwie Powiatowym w Nowej Soli

OPIS STANOWISKA PRACY

1. Nazwa stanowiska pracy:

Naczelnik Wydziatu Inwestycji i Funduszy Pomocowych

2. Nazwa komorki organizacyjnej:

Wydziat Inwestyciji i Funduszy Pomocowych

3. Celistnienia stanowiska:

Organizacja i kierowanie pra®Vydziatu Inwestycji i Funduszy Pomocowych, nadzad
realizacy zada przez pracownikow Wydziatu, zapewnienie $giavego funkcjonowania
Wydziatu.

4. Warunki pracy:

Wynagrodzenie z tabeli wynagrodzenia zasadniczegorazporadzenia Rady Ministrov
z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynaguaidzpracownikow samagdowych
zatrudnionych w urglach gmin, starostwach powiatowych i ¢dach marszatkowskic
(Dz. U. Nr 146, poz. 1223 z pb. zm.)

<

Grupa (od — do) XV — XVIII + dodatek funkcyjny

Kwota (od — do) 1.800 zt — 4.400 z

Wymiar czasu pracy: petny etat

5. Przetozeni:

Bezpérednia podlegt&t stwzbowa: Wicestarosta
Pérednia podlegi& stuzbowa: Starosta

6. Zakres obownzkéw, uprawnien

- kierowanie Wydziatem zgodnie z Regulaminem Organyijgeym Starostwa Powiatowego

- zapewnienie nafstej organizacji pracy;

- nadzorowanie realizacji zadlprzez Wydziat, a w szczegokud terminowe i poprawne
zalatwianie spraw wynikagych z 8§ 34 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Nowej Soli.

7. Wyksztalcenie:

konieczne:wyksztatcenie w zakresie zadzania projektami, ekonomii lub administracji

pozadane: studia uzupetniage lub podyplomowe z zakresu zgitzania projektami europejskimi

8. Praktyka zawodowa

konieczna: 3 lata stau pracy

pozadana: staz pracy w administracji gglowej lub samormlowej, ddwiadczenie z dziedziny
funduszy europejskich orazygatowania i realizacji inwestycji, znajostozagadnié
w zakresie zamowipublicznych i prawa budowlanego.

9. Uprawnienia:

konieczne: /

pozadane: /

10. Wymagana wiedza specjalistyczna:




konieczna:
- ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdywielicznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 165p&n. zm.);
- ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane
(tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 156, poz. 1};18
- znajomdé¢ prawa unijnego w zakresie pozyskiwagiadkow z funduszy europejskich.

11. Znajomosé pozostatych zagadni#:

- ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o saryzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 159@&n. zm.);

- ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie daogofowych
(tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 22p&n. zm.);

- ustawa z dnia 6 wrzgmia 2001 r. o dogpie do informacji publicznej
(Dz. U. Nr 112, p0z.1198 z pd. zm.);

- ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikaomoszdowych
(Dz. U. Nr 223, poz.1458);

- ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks gpmstania Administracyjnego
(tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 107fp&n. zm.);

- znajoma¢ zasad promocji jednostek samgitu terytorialnego.

12. Cechy osobows&ci:

konieczne: umiegtnos¢ zaradzania zespotem pracowniczym, konsekwefine dziataniu,
samodzielfto kreatywnd¢, komunikatywnéé i tatwosé nawazywania kontaktow.

pazadane: dyspozycyjnéé, obowhzkowas¢, dyskrecja, uprzejnso.

13. Umiejetnosci:

Umiejetnos¢ obstugi komputera — pakiet Microsoft Office-WoEkcel, Systemu Informacji
Prawnej LEX, Internetu oraz spta biurowego (fax, kserokopiarka).

14. Informacje dodatkowe:

- 0 stanowisko magubieg& si¢ tylko obywatele polscy zgodnie z art. 11 ust32ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach sagumwych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458).

Sporadzit: Zatwierdzit
Wicestarosta Starolstawosolski

Jézef Suszyski Malgorzata Lachowicz-Murawska
Zaakceptowat:

Sekretarz

Elzbieta Szymczyk



