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PLAN SZKOLEŃ  2006/2007    

realizowanych w ramach Projektu „Debiut na rynku pracy”

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego(EFS) 
w ramach Działania 1.2 „Perspektywy dla młodzieży” 
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich (SPO RZL) – schemat (a)

	Nr
	Nazwa szkolenia


	Planowany termin realizacji
	    Liczba        uczestników
	Wymagania stawiane kandydatom

	1
1.
	ABC przedsiębiorczości
	 1) marzec  –październik 2006r.
	25
	Zamiar prowadzenia  własnej działalności gospodarczej

	
	
	2) styczeń – luty 2007r. 
	10
	

	1
2.
	Operator maszyn do robót drogowych – konserwator nawierzchni dróg i mostów
	 marzec - kwiecień 2006r.
	15
	Dobry stan zdrowia

	1
3.


	Kucharz – kuchnie narodowe z nauką języka angielskiego i języka niemieckiego
	 kwiecień-czerwiec 2006r.
	20
	Dobry stan zdrowia

	4.


	Język migowy
	kwiecień-czerwiec 2006r.
	5
	x

	5.


	Opiekunka dziecięca z  językiem angielskim
	maj – czerwiec 2006r.
	10
	x

	6.


	Komputer narzędziem pracy w przedsiębiorstwie
	 lipiec 2006r.
	10
	x

	7.
	Lakiernik samochodowy
	 sierpień – wrzesień 2006r.
	20
	Dobry stan zdrowia

	8.


	Stolarz - meblarz


	 luty – marzec 2007r.
	18
	x

	9.


	Masarz - rzeźnik  z nauką języka angielskiego
	 luty – marzec 2007r.
	20
	Dobry stan zdrowia


WARUNKI UDZIAŁU W PROJEKCIE:

1. WIEK: mniej niż 25 lat życia oraz absolwenci szkół ( do 12 m-cy od ukończenia szkoły) powyżej 25 roku życia.

2. Pozostawanie w rejestrze  bezrobotnych przez   okres do 24 m-cy.

3. Pozytywna opinia doradcy zawodowego.

Informacje dotyczące udziału w projekcie oraz zapisy w pok. 118, 119, 120.
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