Zalagcznik nr 2
do zarzadzenia nr 2/BKG OHP
Komendanta Gtownego OHP z dn. 11.01.11

Sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci

Podkarpackiej Wojewodzkiej Komendy OHP"
zarok 2014

CZESC B: Realizacja celéw priorytetowych wynikajace z budzetu panstwa w ukladzie
zadaniowym w roku 2014
(w tej czgSci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci B planu na rok, ktorego dotyczy

sprawozdanie)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu”

planowana osiqgr'!iﬁa
wartos¢ AL Planowane Podjete
do osiagniceia | koniec podzadania podzadania
Lp. Cel na roku,
nazwa il voki ktbrego budZe_tow.c. stuzace budZe.tOWﬁ stuzace
i ’ realizacji celu” realizacji celu”
ktérego dOt)’CZ)/
dotyczy | sprawozdan
sprawozdanie ie
| 8 2. 3. 4 5. 6. 7.
Podnoszenie Liczba
Jjakosci oraz beneficjentow
efektywnosci objetych edukacija,
ksztalcenia wychowaniem 1349 1429
i wychowania. i opieka
w strukturach OHP
W 05.).
I Liczba uczestnikow Objecie mlodziezy | Objecie mlodziezy
' stacjonarnych. 120 70 z ubogich rodzin z ubogich rodzin
stacjonarna opieka | stacjonarna opieka
wychowawcza. wychowawcza.
Liczba uczestnikow Prowadzenie Prowadzenie
dochodzacych. nadzoru nadzoru
1229 1359 wychowawczego | wychowawczego
uczestnikow uczestnikow
dochodzacych. dochodzacych.
Zabezpieczenie Liczba Kierowanie Kierowanie
odpowiednich beneficjentow miodziezy do miodziezy do
form ksztalcenia | objetych odpowiednich odpowiednich
i przygotowania ksztalceniem oraz 1349 1429 typdw szkol, typow szkol.
zawodowego przygotowaniem i
miodziezy zawodowym
zagrozonej i szkoleniem
wykluczeniem kursowym.
spolecznym. llos¢ mtodziezy na Zapewnienie Zapewnienie
statusie warunkow do warunkéw do
2. mlodocianego zdobywania zdobywania
pracownika. kwalifikacji kwalifikacji
1294 1364
zawodowych zawodowych
i przyuczenia do i przyuczenia do
wykonywania wykonywania
okreélonej pracy. | okre$lonej pracy.
Planowana ilos¢ Tworzenie Tworzenie
uczestnikow do warunkow do warunkéw do
egzaminu 200 242 uzyskania uzyskania
zawodowego. kwalifikacji kwalifikacji
zawodowych. zawodowych.




Ksztaltowanie Liczba oséb Wspieranie Wspieranie
postaw bioracych udziat miedzynarodowej | migdzynarodowej
prospotecznych w wymianach 29 29 wymiany dzieci wymiany dzieci
wsrod miodziezy | migdzynarodowych, i mlodziezy. i mlodziezy.
zagrozonej projektach dwu
marginalizacja. i wielostronnych.
Liczba miodziezy Udziat Udziat
uczestniczaca w dzialalnosci w dzialalnosci
w dziatalnosci 180 162 samorzadowej samorzadowe;j
samorzadowe;j i w inicjatywach i w inicjatywach
i w inicjatywach Klubéw Klubéw
Klubéw Aktywnych. Aktywnych. Aktywnych.
Liczba mlodziezy Uczestnictwo Uczestnictwo
uczestniczgca w imprezach w imprezach
w imprezach 1349 663 centralnych, centralnych,
wychowawczych. wojewodzkich wojewodzkich
i regionalnych. i regionalnych.
Liczba miodziezy Organizacja Organizacja
uczestniczaca wewnetrznych wewnetrznych
w imprezach przedsigwzigciach | przedsiewzigeciach
wewnetrznych. kulturalnych, kulturalnych,
1349 1429 sportowo- sportowo-
rekreacyjnych rekreacyjnych
i turystycznych i turystycznych
w placéwkach w placoéwkach
PWK. PWK.
Rozwdj systemu Liczba
wsparcia beneficjentow
ukierunkowanego | objetych opieka
na rozwigzywanie |i wychowaniem 1349 1429
problemdw w strukturach
i trudnych sytuacji | Ochotniczych
zyciowych Hufcow Pracy.
miodziezy Liczba Realizacja Realizacja
zagrozonej beneficjentow przedsiewzigé przedsiewzie¢
wykluczeniem objetych 1349 1429 z zakresu z zakresu
spofecznym. programami profilaktyki profilaktyki
profilaktycznymi. spolecznej wéréd | spolecznej wérod
miodziezy. miodziezy.
Liczba mlodziezy Spotkania Spotkania
uczestniczaca uczestnikow uczestnikow
w spotkaniach z przedstawicielam | z przedstawicielam
z przedstawicielami i poradni i poradni
poradni rodzinnych, rodzinnych, policji | rodzinnych, policji
policji i kuratorow 1349 1429 i kuratorow sadéw | i kuratoréw sadéw
sadéw rodzinnych rodzinnych oraz rodzinnych oraz
oraz z instytucjami z instytucjami z instytucjami
dzialajacymi na dzialajacymi na dzialajacymi na
rzecz dzieci rzecz dzieci rzecz dzieci
i mlodziezy. i mlodziezy. i mlodziezy.
Zwigkszanie Liczba Zatrudnienie oraz | Zatrudnienie oraz
dostepu mlodziezy | beneficjentow przeciwdzialanie | przeciwdzialanie
do ustug rynku korzystajacych 58485 66884 | marginalizacji marginalizacji
pracy z ustug rynku pracy i wykluczeniu i wykluczeniu
oferowanych przez spolecznemu spolecznemu
OHP. miodziezy przez miodziezy przez
OHP. OHP.
Objecie ustugami | Liczba 1. Wspomaganie 1. Wspomaganie
posrednictwa beneficjentow miodziezy miodziezy
pracy jak objetych ustugami z 11930 13119 | w zdobyciu w zdobyciu
najwigkszej liczby | zakresu zatrudnienia, zatrudnienia.
miodziezy posrednictwa pracy 2. Funkcjonowanie | 2. Funkcjonowanie




i pozyskanie jak stanowiska ECAM. | stanowiska
najwigkszej liczby ECAM.
miejsc pracy.
Objecie jak Liczba mtodych 1.Wsparcie 1.Wsparcie
najwigkszej liczby | ludzi objetych mlodziezy miodziezy
miodych ludzi ustugami w ksztaltowaniu w ksztaltowaniu
ustugami poradnictwa indywidualnej indywidualnej
poradnictwa zawodowego, w tym kariery zawodowej | kariery zawodowej
zawodowego — nauka aktywnego 42345 49231 i uzyskaniu i uzyskaniu
7 |W tym nauka poszukiwania pracy kwalifikacji kwalifikacji
| aktywnego oraz szkoleniami zawodowych. zawodowych.
poszukiwania zawodowymi. 2. Rozwoj 2. Rozwoj
pracy - oraz umiejetnosci umiejetnosei
szkoleniami ulatwiajacych ulatwiajacych
zawodowymi, miodziezy miodziezy
poruszanie si¢ po | poruszanie si¢ po
rynku pracy. rynku pracy.
Przygotowanie Liczba Tworzenie Tworzenie
zawodowe miodocianych pracodawcom pracodawcom
mlodocianych pracownikéw 4210 4534 korzystnych korzystnych
pracownikdw objetych refundacja. warunkow do warunkow do
8. | objetych zatrudnienia zatrudnienia
refundacja miodocianych mtodocianych
wynagrodzen pracownikow. pracownikow.
i sktadek od tych
wynagrodzen.
Wykonat:
Mariusz Ziemianski — Dyrektor Biura PWK OHP
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(podpis kierownika jednostki)




