Klauzula informacyjna z art. 13 RODO — nabér kandydatéw na wolne stanowiska

rac

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE , informujemy iz:

a)

d)

9)

h)

administratorem danych osobowych jest Gmina Btonie z siedzibg w Btoniu, ul.
Rynek 6, 05-870 Btonie. Dane kontaktowe: Urzad Miejski w Btoniu, ul. Rynek 6,
05-870 Btonie, tel. (22) 725-30-04, fax. (22) 725-30-67 email:
ratusz@um.blonie.pl.

dane kontaktowe inspektora ochrony danych: mail: inspektor@um.blonie.pl, adres
do korespondencji: Inspektor ochrony danych, Urzgd Miejski w Btoniu, ul.
Rynek 6, 05-870 Btonie.

dane osobowe przetwarzane sg w nastepujgcym celu:

e naboru na wolne stanowisko pracy — kierowca autobusu szkolnego

podstawe przetwarzania danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO —
przetwarzanie danych jest niezbedne do wypetnienie obowigzku prawnego
cigzgcego na administratorze danych osobowych wynikajgcego z nastepujgcych
przepisow: art. 22,1 & 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy ( Dz.U.z
2018., poz.108), oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2018r., poz. 1260)

dane osobowe mogg by¢é przekazywane innym odbiorcom tj.:  podmioty
upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie odrebnych
przepisdw prawa,

okres, przez ktéry dane osobowe beda przechowywane:

e dane osobowe przetwarzane w celu wypetnienia obowigzku prawnego
administratora danych osobowych bedg przechowywane przez okres
niezbedny do realizacji celu przetwarzania, oraz przez okres wynikajacy z
przepisow prawa, t. do czasu zakonczenia naboru Ilub wycofania
udzielonej zgody

osobie, ktérej dane sg przetwarzane:

e na podstawie wskazanych w pkt. d przepiséw prawa, przystuguje prawo
do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych jej
dotyczgcych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania lub usuniecia
- w przypadku niezgodnego z prawem przetwarzania danych, ewentualnie
w przypadku gdy dane osobowe nie sg juz niezbedne dla celow, w
ktérych zostaty zebrane.

osobie, ktérej dane sg przetwarzane przystuguje prawo do wniesienia skargi do
polskiego organu nadzorczego Ilub organu nadzorczego innego panstwa



cztonkowskiego Unii Europejskiej, wtasciwego ze wzgledu na miejsce zwykiego
pobytu lub pracy osoby, ktérej dane dotyczg lub ze wzgledu na miejsce
domniemanego naruszenia RODO.

podanie danych przetwarzanych:

° na podstawie przepisow wskazanych w pkt. d przepiséw prawa jest
obowigzkiem ustawowym i jako takie jest niezbedne w celu okreslonym w
pkt. c. Konsekwencjg niepodania danych bedzie brak mozliwosci
uczestniczenia w naborze. '



